
事業所の名称

事業所の所在地

許可番号

１．派遣労働者数の数

２．派遣先の数

３．派遣料金の平均額（1人1日あたり）

４．派遣労働者の賃金の平均（1人1日あたり）

５．マージン率

６．教育訓練に関する事項

　　■教育訓練の内容
　　　【入社時研修】
　　　　ビジネス基礎、テクニカル基礎、営業基礎、開発基礎、業務別OJT（配属後）
　　　【階層研修】
　　　　トレーナー研修、ビジネス基本動作II、キャリアデザイン研修、中堅社員研修
　　　【定期研修】
　　　　情報セキュリティ・個人情報保護、サステナビリティ経営、問題プロジェクト抑止のための基本動作、コンプライアンス

　　■実施方法
　　　・入社時研修、階層研修：集合またはオンライン
　　　・定期研修：eラーニング

７．福利厚生に関する事項

８．労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項

労使協定締結の有無

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

労使協定の有効期間の終期

※当社は2025年6月1日現在、派遣労働者の派遣実績がありません。上記は法令に基づき、現時点での状況を記載したものです。

　　0人

労働者派遣事業に係わる情報提供

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第23条第5項の規定に従い、
下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報を公開いたします。

株式会社エヌ・ティ・ティ・データ・スミス

〒170-6051　東京都豊島区東池袋3-1-1　サンシャイン60　51階

派13-312148

該当なし

該当なし

　　実施なし（派遣労働者なし）

　　該当なし

　　0事業所

　　該当なし（派遣実績なし）

　　該当なし（派遣実績なし）

　　該当なし（派遣実績なし）

未締結（派遣労働者なし）


